DRTCA

Direccion fegional de Transportes y Comunicotiones Anzosh

DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES ANCASH

Fe de erratas

BASES PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA CUBRIR
PLAZAS VACANTES MEDIANTE CONTRATO POR REEMPLAZO Y/O
SUPLENCIA DE PERSONAL (DECRETO LEGISLATIVO N° 276) — PROCESO
DE SELECCION N° 001-2023-DRTC-ANCASH

Através de la presente se comunica que, en razon a los dias feriados 29 y 30 de
junio del 2023, se emite la siguiente Fe de erratas concerniente a una

modificacion del cronograma de fechas del proceso de seleccion N° 001-2023-
DRTC — ANCASH:

DICE:
. FECHA DE
: ETAPAS DEL PROCESO DESARROLLO DEL| RESPONSABLE
‘ PROCESO
|
ICONVOCATORIA.

[ Presentacion de expedientes ] |
i s Presentar sus documentos y la Ficha de

| 4 Postulacién firmados y foliados. La presentacion
i debera realizarse de manera fisica a través de

| 26y 27 de junio del |

2023 Postulante

\SE:LECCION

‘ . > - Del 28 de junio al 02
lar. e
| 3| Evaluacion Curricular de julio de 2023

\ Publicacion de resultados de la evaluacion curricular en T ~ Portal web ylo
‘ 23 ; .
el Portal Institucional: Ve instalaciones DRTC

‘} b o

‘ Entrevasta Personal - Presencial
|

| 7 | S6lo para los postulantes aptos en la evaluacion
' ‘ curricular tanto del Grupo Profesional y Grupo Técnico. |

Comité de Seleccion

| Del 04 y 06 de julio del

2023 Comité de Seleccion

\ | Publicacion del Resultado Final en el Portal Portal web y/o

‘ 07 de julio del 2023

| Duracion del contrato hasta el 31 de diciembre 2023 | 2023 .
| : S IO (55 | J

| Institucional. wi instalaciones DRTC
LSUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
| Presentacion de CV documentado y autenticado a la ‘ }
- Unidad de Recursos Humanos. Revision y verificacion | Del 10 al 12 de julio | Unidad de
l ‘ de documentos presentados. Absolucion de consultas | del 2023 | Recursos Humanos
‘ | y/u otros. k |
N . o) . - i
’ L . _ Unidad de
l 10 { Suscripcion y registro del Contrato: | 13y 14 de julio de PO —— 1‘
\

%GOBIE'RNO RELIONAL DE ANCASH

Dheccon Reguopdl de Transpontes y Comunicacones
H

AN

i ‘)
g .\
o Rl e /A . o e e & e T T A gt 3 et ol st i

s bandoval Pereda
MY{E MBRO
COMISION DE SELECOION-DE PERSONAL DL 276 - 208

LOMISIONAE Sﬂl lL)I‘-\Htl GALDL 276 2023




DEBE DECIR:

' FECHA DE
ETAPAS DEL PROCESO DESARROLLO DEL RESPONSABLE
] PROCESO
CONVOCATORIA.
| Presentacion de expedientes ‘
‘ | .
| | e Presenta'r. sus documento§ y la Ficha de B ‘ 26,27 y 28 de junio
| 4 Postulacion firmados y foliados. La presentacion Postulante
[ g : . . del 2023
‘ debera realizarse de manera fisica a través de |
\ mesa de partes de la DRTC- Ancash. |
SELECCION

|
|

| .

\
!
|
|
|

\
°
I

5 | Evaluacion Curricular.

Del 03 al 05 de julio
de 2023

Comité de Seleccion

. Publicacion de resultados de la evaluacion curricular en
| el Portal Institucional:

— -
| Entrevista Personal - Presencial

06 de julio del 2023

Portal web y/o
instalaciones DRTC

= = __%
| 07,10y 11 de julio del

Institucional.

instalaciones DRTC

7 | Sélo para los postulantes aptos en la evaluacion [ Comité de Seleccion
; A — 2023
curricular, tanto del Grupo Profesional y Grupo Técnico.
Publicacion del Resultado Final en el Portal 5 12 de julio del 2023 | Portal web y/o

l SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

N

| y/u otros.

“Presentacion de CV documentado y autenticado a la
Unidad de Recursos Humanos. Revision y verificacion
| de documentos presentados. Absolucion de consultas

13 de julio del 2023

Unidad de
Recursos Humanos

:

|
—

‘ Suscripcion y registro del Contrato: |
i Duracion del contrato hasta el 31 de diciembre 2023

14 de julio de 2023

Unidad de
Recursos Humanos

11 | Inicio de labores

GOBIERND REGIONML. DE

@‘%‘M Hegionsl ge Transpefies |
o T, o ¢ e T

! 17 de julio del 2023

—

Jefe inmediato

..........

OBIERNO &
GO 0

.‘

JNAL DE ANCASt
g/ raﬂesyﬁo‘numcacml

7 \/
(/ ‘
ULD o

d oval Pereda
3 F

IEMBRO
mmscmccn{. DE PERSONAL D.L. 276 - 2023




